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Nr. 1607 /27.04.2023
ANUNT

Academia Romana Filiala Cluj-Napoca cu sediul in str. Republicii nr.9, scoate la concurs 1 post Muncitor
calificat | (M)- Legator carti, norma intreaga, perioada nedeterminata (angajarea conform procedurilor si
regulamentelor interne, a legislatiei in vigoare - art.12(1) sau 83(g) din Codul Muncii, actualizat), in cadrul Bibliotecii
Academiei Roméane Filiala Cluj-Napoca.

1. Conditiile necesare ocupirii unui post de natura contractuala:
Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie 2022, cu
modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;
) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autorititii, contra
umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
CU exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea;
g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art.1alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35 alin.(1) lit.h)
2.Conditii specifice necesare pentru ocuparea postului:

- diploma de calificare 1n specialitatea legator de carte;

- vechime Tn munca minim 5 ani.
3.Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in format fizic, la sediul Filialei Cluj-Napoca a Academiei Romane,
str. Republicii, nr.9 sau scanate pe adresa de e-mail: resurse.umane@acad-cj.ro pana la data de 12 mai 2023, ora 15:00
si vor cuprinde, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs (anexa 1);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate Tn termen de valabilitate;
c) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari, precum si
copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca
si Tn specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului si/sau Extras Revisal;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar- in original. Certificatul de cazier judiciar poate
fi Tnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (3) lit. f), anterior datei de sustinere a probei
scrise si/sau probei practice;
g) adeverinta medicala sau fisd de aptitudine cu mentiunea ,, apt pentru participare la concurs” (bifata optiunea
Alte) in orfJinal care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului (adeverinta care atesta starea de sanatate
contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
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starea de sdnatate trebuie 1nsotita de copia certificatului de Incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii);
h) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele din dosarul de concurs prevazute la alin. (3) lit. b) - €), precum si copia certificatului de incadrare Tntr-
un grad de handicap prevazut la alin. (3) lit.g) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea "conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin posta electronici, candidatii primesc codul unic de
identificare la o adresd de e-mail comunicata de cétre acestia si au obligatia de a se prezenta la Compartimentul Resurse
Umane-Salarizare al ARFCN, str. Republicii nr.9, cu documentele prevazute la alin. (3) lit. b) - ) in original, pentru
certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei
scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Documentele de la alin. (3) lit. f) si g) se vor depune in original pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
angajare.



Concursul se va desfagura la sediul Bibliotecii Academiei Romane Filiala Cluj-Napoca, str. Mihai
Kogalniceanu 12-14, conform urmatorului calendar:

ch;' Denumirea activititii Data limiti Ora
1. | Tnscrierea la concurs
28.04.2023-12.05.2023 12.05.2023 10:00-15:00
2. | Verificarea indeplinirii conditiilor minime de studii si experienta n intervalul
profesionala si a celor specifice, pe care trebuie sa le indeplineasca 15.05.2023 08:00-16:00
persoanele supuse evaludrii, prin analiza dosarului de Inscriere. R ’ ’
e Afisarea rezultatelor verificarii dosarelor de inscriere n intervalul
16.05.2023 08:00-16:00
e Depunerea contestatiilor Tn intervalul
16.05.2023 08:00-16:00
e Solutionarea contestatiilor Tn intervalul
17.05.2023 08:00-16:00
e Afisarea solutionarii contestatiilor Tn intervalul
17.05.2023 08:00-16:00
3. | Desfisurarea probei scrise 18.05.2023 Ora 10:00
e Afisarea rezultatelor probei scrise Tn intervalul
19.05.2023 08:00-16:00
e Depunerea contestatiilor Tn intervalul
22.05.2023 10:00-15:00
e Solutionarea contestatiilor Tn intervalul
23.05.2023 08:00-16:00
e Afisarea solutionarii contestatiilor Tn intervalul
23.05.2023 08:00-16:00
4. | Desfasurarea probei interviu 24.05.2023 pra 12:00
e Afisarea rezultatelor In intervalul
24.05.2023 08:00-16:00
e Depunerea contestatiilor n intervalul
25.05.2023 10:00-15:00
e Solutionarea contestatiilor Tn intervalul
26.05.2023 08:00-16:00
e Afisarea solutionarii contestatiilor Tn intervalul
26.05.2023 08:00-16:00
5. | Afisarea rezultatelor finale In intervalul
29.05.2023 08:00-16:00

Vor fi declarati admis la proba scrisa/practica/interviu candidatii ce vor obtine un punctaj de minim 50 de puncte.
Punctajul final, pentru candidatii care au fost declarati admis la toate probele, se calculeaza ca medie aritmetica a
punctajelor obtinute la proba scrisa si/sau la proba practica si interviu, dupa caz.

Candidatul care a realizat punctajul final cel mai mare este declarat admis pentru ocuparea postului vacant.

Toate informatiile sunt afisate la sediul si pe site-ul Academiei Roméane Filiala Cluj-Napoca www.acad-cj.ro. Relatii
suplimentare se pot obtine la Compartimentele Resurse Umane -Salarizare, telefon 0264-592363

Presedinte Academia Roméana Filiala Cluj-Napoca,
Acad. Pamfil Doru
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BIBLIOGRAFIE
pentru concursul privind ocuparea postului de Muncitor calificat | (M), norma intreaga,
perioadd nedeterminata

1. Legea nr. 752/2001 privind organizarea si functionarea Academiei Roméane, republicata.

2. Regulamentul intern de organizare si functionare al Academiei Romane Filiala Cluj-Napoca

3. Legea nr. 334/2002 — Legea bibliotecilor, republicata, cu modificarile si completarile viitoare.

4. Tehnologia legatoriei, Editura Tehnica, 1951.

5. M. N. NESTOR, C. RADU: Manualul legatorului, Editura didactica si pedagogica, Bucuresti, 1970.
6. E.Nita, C.Radu: Sa ne legam cartile, Ed.tineretului, 1961.

TEMATICA

pentru concursul privind ocuparea postului de Muncitor calificat | (M), norma intreaga,
Perioadd nedeterminatd

1. Legatoria de asortiment pentru biblioteci — descrierea succinta a principalelor etape de lucru



Formular de inscriere anexa 1

Autoritatea sau institutia publicii: ACADEMIA ROMANA FILIALA CLUJ-NAPOCA
Functia solicitata: INGRIJITOR (Femeie de serviciu)
Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului:... ..o
Datele de contact ale candidatului (*se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):

ErMEL s
TRIBTON: .
Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numadrul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez cd am luat cunostintd de conditiile de desfasurare a concursului.
Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
» 1n ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar
urmatoarele:
imi exprim consimtimantul
Nu imi exprim consimtiméantul
» cu privire la inregistrarea si transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv a datelor cu caracter
personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format fizic si electronic.
fmi exprim consimtimantul
Nu Tmi exprim consimtaméantul
» ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sdnatate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica sau privatd a cdrei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular
fmi exprim consimtimantul
Nu imi exprim consimtiméantul
Nu e cazul
» ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat
prin prezentul formular
> imi exprim consimtimantul
> Nu imi exprim consimtiméantul
> Nu e cazul
Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/mi s-a aplicat
SANCHUNEA AISCIPIINATA ... ..eeiiieiieiie ettt ettt e et e bt e et e e et et e e e e e e e e e s e e e e e e neeseeseess e s e e e e ennennens

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii,
ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:.......c.cooovviiiiiiiine Nume si prenume:.............ccococviiiniiii
SeMNAtUra:..........cciiiii




